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Список используемых сокращений 

 

ГАУ ИО ЦОПМКиМКО 
Государственное автономное учреждение Иркутской области «Центр оценки 
профессионального мастерства, квалификаций педагогов и мониторинга качества 
образования» 
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комплексный показатель образовательной деятельности, отражающий качество 
подготовки обучающихся и условия реализации общеобразовательных программ в 
соответствии с требованиями государства и потребностями граждан, определяемый 
в соответствии с методологией, утвержденной Министерством просвещения 
Российской Федерации и Федеральной службой по надзору в сфере образования и 
науки от 22 декабря 2023 года 

МО муниципальное образование 

мотивирующий мониторинг 
мотивирующий мониторинг деятельности органов местного самоуправления, 
осуществляющих управление в сфере образования 

мониторинг 
мониторинг достижения отдельных показателей по направлениям, 
характеризующим качество общего образования в муниципальных образованиях 
Иркутской области 

МОУО муниципальный орган управления образованием 

ОО общеобразовательная организация 

ФСН федеральное статистическое наблюдение 
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Введение 
По направлению «Кадровый потенциал» проведен мониторинг достижения четырех показателей, 

характеризующих критерии «2.2 Квалификация учителей» и «2.3. Обеспеченность учителями». Показатели критерия «2.1 

Компетентность учителей» в 2025 году не актуализированы и, соответственно, не учитывались при проведении анализа.1 

Источники информации: данные формы федерального статистического наблюдения ОО-1. 

  

Таблица 1. Критерии и показатели мониторинга по направлению «Кадровый потенциал» 

 

Наименование критерия/показателя Методика расчета показателя 

Критерий 2.2 Квалификация учителей (два показателя) 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или 
высшую квалификационную категорию, 
ученое звание и (или) ученую степень, и (или) 
лиц, приравненных к ним, в общей 
численности учителей, участвующих в 
реализации основной образовательной 
программы начального общего образования 

Д= а/b*100, где:  
Д – значение показателя мониторинга;  
а – количество учителей, имеющих первую или высшую квалификационную 
категорию по должности «Учитель» и (или) «Преподаватель», ученое звание и 
(или) ученую степень (в том числе богословские ученые степени и звания), и 
лиц, приравненных к ним, участвующих в реализации учебного плана основной 
образовательной программы начального общего образования; 
b – общее количество учителей, участвующих в реализации образовательной 
программы начального общего образования. 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или 
высшую квалификационную категорию, 
ученое звание и (или) ученую степень, и (или) 
лиц, приравненных к ним, в общей 
численности учителей, участвующих в 
реализации основной образовательной 
программы основного и среднего общего 
образования 

Д= а/b*100, где: 
Д – значение показателя мониторинга;  
а – количество учителей, имеющих первую или высшую квалификационную 
категорию по должности «Учитель» и (или) «Преподаватель», ученое звание и 
(или) ученую степень (в том числе богословские ученые степени и звания), и 
лиц, приравненных к ним, участвующих в реализации учебного плана основной 
образовательной программы основного общего и среднего общего образования; 
b – общее количество учителей, участвующих в реализации образовательной 
программы основного общего и среднего общего образования. 

Критерий 2.3 Обеспеченность учителями (два показателя) 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в 
общей численности учителей 

Д= а/b*100, где: 
Д – значение показателя мониторинга; 
а – количество молодых учителей до 35 лет; 
b – общее количество учителей. 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок 
учителей в общей доле ставок учителей 

Д= а/b*100, где: 
Д – значение показателя мониторинга; 
а – количество фактически занятых ставок учителей;  
b – общая доля ставок учителей. 

  

 
1  Исследование компетенций учителей в 2025 году проводилось в соответствии с Письмом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 16 июля 2025 года № 02-186 «О проведении исследований компетенций учителей в 2025 году», Письмом 
ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования» от 17 июля 2025 года № 02-25/787 «Об участии образовательных 
организаций в исследовании компетенций учителей в 2025 году» в апробационном формате по определенной на федеральном 
уровне квоте. Выдача результатов участникам федеральным организатором не предусмотрена. 
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Общая оценка динамики достижения значений показателей по направлению 

«Кадровый потенциал» 
 

По направлению «Кадровый потенциал» проанализирована динамика значений четырех показателей с учетом 

достигнутого максимального значения в муниципальных образованиях региона.  

Максимально возможное значение – 100% – достигнуто и удерживается второй год подряд только по показателю, 

характеризующему обеспеченность общеобразовательных организаций МО учителями (показатель 2.3.2). При этом 

отмечено увеличение количества муниципальных образований с максимально возможным результатом по сравнению с 

2024 годом: доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей составила 100% в девяти 

муниципалитетах против семи по результатам предыдущей оценки. 

Положительная динамика значений отмечена по двум показателям, характеризующим квалификацию учителей. 

Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационную категорию, в общей численности учителей, 

участвующих в реализации основной образовательной программы начального общего образования, выросла на 6,5%, 

учителей, участвующих в реализации основной образовательной программы основного и среднего общего образования, 

– на 4,6% по сравнению с 2024 годом (показатели 2.2.1, 2.2.2). 

Отрицательная динамика значения зафиксирована по одному показателю. Доля молодых учителей до 35 лет  

в общей численности учителей региона уменьшилась на 2,2% по сравнению с результатами оценки в 2024 году 

(показатель 2.3.1).  

Без значительных изменений (+0,12%) остался показатель укомплектованности учительских ставок (показатель 

2.3.2). Минимально возможное (0%) значение не зафиксировано ни по одному показателю направления. 

 

Таблица 2. Достижение максимальных и минимальных значений показателей по направлению 

 

Наименование показателя 

Максимально 

возможное 

значение  

Максимальное 

значение по региону  

Минимальное 

значение по 

региону  

2024 2025 2024 2025 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую 

квалификационную категорию, ученое звание и (или) 

ученую степень, и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации 

основной образовательной программы начального общего 

образования 

100 81,54 87,5 26,32 44,55 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую 

квалификационную категорию, ученое звание и (или) 

ученую степень, и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации 

основной образовательной программы основного и 

среднего общего образования 

100 73,7 80,43 37,68 39,06 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей 

численности учителей 
не установлено 

31,4  

(1 МО) 

31,14 

(1 МО) 
10,31 9,8 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей 

доле ставок учителей 
100 

100 

(7 МО) 

100  

(9 МО) 
90,21 88,01 
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Анализ результатов муниципальных образований по показателям 

 
Критерий 2.2. Квалификация учителей  

 

Показатель 2.2.1. Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационную категорию, ученое 

звание и (или) ученую степень, и (или) лиц, приравненных к ним, в общей численности учителей, участвующих 

в реализации основной образовательной программы начального общего образования 

 

В 2025 году в Иркутской области доля учителей начальных классов с первой или высшей квалификационной 

категорией увеличилась на 6,48% по сравнению с прошлым годом и составила в среднем 64,13%. Максимально 

возможное значение – 100% – не достигнуто ни в одном муниципальном образовании. Лидерство в рейтинге МО 

сохранила образовательная система города Зимы с показателем 87,5%, при этом улучшив результат на 6%.  

Минимальное значение по показателю выросло на 18,23%, составив 44,55% – самая низкая доля учителей 

начальных классов, аттестованных на квалификационную категорию, выявлена в Черемховском районе. Несмотря на 

это, данный муниципалитет показал положительную динамику, на 14,3%, по сравнению с предыдущим периодом. 

Разрыв между максимальным и минимальным значениями показателя в муниципальных образованиях 

уменьшился на 12,27 процентных пункта в сравнении с 2024 годом и составил 42,95%.  

Увеличение максимального и минимального значений показателя сдвинуло границы всех зон в сторону с более 

высокими значениями, что отразилось на структуре распределения муниципальных образований по зонам: в зеленой 

зоне количество МО увеличилось, в красную зону не попало ни одно муниципальное образование. 
 

Таблица 3. Динамика распределения МО по зонам по показателю 2.2.1 
 

Наименование зоны 

(уровень качества 

образования) 

Границы зон  

по показателю 

Количество 

МО в зоне Изменения в 2025 году по сравнению  

с 2024 годом 
2024 2025 2025 

Зеленая зона 

(высокий уровень) 
61,94-81,5% 66,5-87,5% 17 

количество МО в зоне увеличилось на 3, 

сохранили уровень 11 МО, 

повысили уровень из желтой зоны 6 МО  

Желтая зона 

(удовлетворительный 

уровень) 

40,76-61,93% 43,76-66,4% 25 

количество МО в зоне уменьшилось на 1, 

сохранили уровень 20 МО, 

повысили уровень из красной зоны 2 МО, 

понизили уровень из зеленой зоны 3 МО  

Красная зона (низкий 

уровень) 

40,75% и 

менее 

43,75% и 

менее 
0 

количество МО в зоне уменьшилось на 2 

  

  

В сравнении со стартовыми значениями 2024 года увеличение доли аттестованных учителей начальных классов 

зафиксировано в 36 муниципальных образованиях (85,7%), что позволило восьми из них переместиться в более высокую 

зону. Наиболее значительное улучшение показал Качугский округ, в котором значение показателя выросло почти в два 

раза, с 26,32% до 50,63%. В девяти МО динамика роста превысила 10%. В четырех муниципальных образованиях доля 

учителей начальных классов с высшей или первой квалификационной категорией уменьшилась, два из них, Жигаловский 

округ и Тулунский район, переместились из зеленой зоны в желтую. Два муниципальных образования сохранили 

показатели на уровне 2024 года: город Свирск (70,73%) и Мамско-Чуйский район (54,55%).  

Из 11 МО, сохранивших высокий уровень результативности по показателю, восемь улучшили свои результаты. 

В 2025 году в 40 муниципалитетах более половины учителей начальных классов аттестованы на квалификационные 

категории. 
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Таблица 4. Рейтинг по показателю 2.2.1 

 

Наименование МО 
Значение показателя  

в 2024 году, в % 

Значение показателя  

в 2025 году, в % 
Место  

в рейтинге  

в 2025 году 
Максимальное значение 81,5 87,50 

Минимальное значение 26,3 44,55 

город Зима 81,54 87,50 1 

Ольхонский район 68,75 83,33 2 

Киренский МО 64,06 76,67 3 

город Тулун 70,53 76,34 4 

Шелеховский район 61,21 73,13 5 

город Усть-Илимск 66,67 71,43 6 

Усть-Илимский МО 63,41 71,05 7 

город Свирск 70,73 70,73 8 

Аларский район 70,79 70,59 9-10 

Баяндаевский район 61,82 70,59 9-10 

Слюдянский район 60,67 69,05 11 

город Братск 65,31 69,03 12 

город Саянск 63,74 67,82 13 

Усть-Кутский район 56,59 67,77 14 

Зиминский район 53,57 67,35 15 

Нижнеилимский МО 60,34 66,97 16 

Катангский район 69,23 66,67 17 

Казачинско-Ленский район 56,00 65,96 18 

Нукутский МО 58,90 65,71 19 

Нижнеудинский район 53,98 65,14 20 

Иркутский МО 58,00 64,02 21 

город Усолье-Сибирское 62,11 63,98 22 

Боханский район 58,72 63,72 23 

город Иркутск  60,93 63,35 24 

город Черемхово 58,54 62,83 25 

Ангарский городской округ 50,70 62,53 26 

Осинский район 54,70 62,07 27 

Эхирит-Булагатский район 57,86 61,94 28 

Куйтунский район 55,05 61,76 29 

Заларинский МО 58,65 60,31 30 

Жигаловский МО 63,41 60,00 31 

Тайшетский МО 50,26 59,89 32 

Тулунский район 62,26 59,80 33 

Чунский МО 52,08 59,77 34 

Усольский район 50,41 59,32 35 

Усть-Удинский МО 47,46 57,89 36 

Мамско-Чуйский район 54,55 54,55 37 

Братский район 43,33 52,45 38 

город Бодайбо и район 46,15 51,52 39 

Качугский МО 26,32 50,63 40 
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Наименование МО 
Значение показателя  

в 2024 году, в % 

Значение показателя  

в 2025 году, в % 
Место  

в рейтинге  

в 2025 году 
Максимальное значение 81,5 87,50 

Минимальное значение 26,3 44,55 

Балаганский МО 43,48 48,89 41 

Черемховский район 30,25 44,55 42 

 

Показатель 2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационную категорию, ученое 

звание и (или) ученую степень, и (или) лиц, приравненных к ним, в общей численности учителей, участвующих 

в реализации основной образовательной программы основного и среднего общего образования 

 

В 2025 году в Иркутской области доля учителей основной и средней школы с первой или высшей 

квалификационной категорией увеличилась на 4,6% по сравнению с прошлым годом и составила в среднем 62,8%. 

Максимально возможное значение – 100% – не достигнуто ни в одном муниципальном образовании. Место лидера в 

рейтинге МО заняла образовательная система города Зимы с показателем 80,43%, поднявшись с 2-го на 1-е место и 

продемонстрировав рост на 8,43 процентных пункта. Максимальное значение показателя в 2025 году выше предыдущей 

оценки на 6,72%.  

Самая низкая доля аттестованных на квалификационную категорию учителей, как и по результатам 2024 года, 

выявлена в Усть-Удинском МО – 39,06%. При этом муниципальный округ показал отрицательную динамику значения 

показателя по сравнению с 2024 годом и переместился в красную (рисковую) зону. Минимальное значение по показателю 

снизилось на 0,78%. 

Разрыв между максимальным и минимальным значениями показателя в муниципальных образованиях 

увеличился на 5,34 процентных пункта в сравнении с 2024 годом и составил 41,37%.  

Увеличение максимального и снижение минимального значений показателя сдвинуло границы всех зон в 

сторону с более высокими значениями, при этом 35 МО (85,4%) сохранили уровень качества образования по показателю. 

В зеленой зоне количество МО не изменилось, в красную зону попало одно муниципальное образование. 
 

Таблица 5. Динамика распределения МО по зонам по показателю 2.2.2 
 

Наименование зоны 

(уровень качества 

образования) 

Границы зон  

по показателю 

Количество 

МО в зоне 
Изменения в 2025 году по сравнению  

с 2024 годом 
2024 2025 2025 

Зеленая зона 

(высокий уровень) 
56-73,7% 61,13-80,43% 24 

количество МО в зоне не изменилось, 

сохранили уровень 21 МО, 

повысили уровень из желтой зоны 3 МО  

Желтая зона 

(удовлетворительный 

уровень) 

36,86-55,9% 40,23-61,2% 17 

количество МО в зоне уменьшилось на 1, 

сохранили уровень 14 МО, 

понизили уровень из зеленой зоны 3 МО  

Красная зона (низкий 

уровень) 

36,85% и 

менее 

40,22% и 

менее 
1 

количество МО в зоне увеличилось на 1 

понизило уровень из желтой зоны 1 МО 

  

Положительная динамика доли аттестованных учителей в сравнении со стартовыми значениями 2024 года 

зафиксирована в 40 муниципальных образованиях (95,2%), что не вызвало кардинальных перемещений МО по зонам. 

Тем не менее из-за различия в темпах роста 20 из них повысили свои позиции в рейтинге МО, 19 – понизили, один 

муниципалитет остался на прежнем месте. В двух муниципальных образованиях зафиксировано уменьшение доли 

учителей с высшей или первой квалификационной категорией. Кроме вышеупомянутого Усть-Удинского МО, 

отрицательную динамику (на 2%) показал город Усолье-Сибирское, оставшись при этом в зеленой зоне.   

 



10 
 

Таблица 6. Рейтинг по показателю 2.2.2 

 

Наименование МО 
Значение показателя  

в 2024 году, в % 

Значение 

показателя  

в 2025 году, в % 

Место  

в рейтинге  

в 2025 году Максимальное значение 73,7 80,43 

Минимальное значение 37,7 39,06 

город Зима 72 80,43 1 

город Тулун 71,6 77,78 2 

город Усть-Илимск 73,7 77,60 3 

Боханский район 67 76,92 4 

Жигаловский МО 63,4 72,73 5 

город Братск 67,5 71,52 6 

город Бодайбо и район 67,1 71,23 7 

Аларский район 63,9 71,01 8 

город Саянск 61,4 70,56 9 

Чунский МО 60,1 68,22 10 

Казачинско-Ленский район 57,1 68,14 11 

Нижнеилимский МО 63 67,90 12 

Тулунский район 59,2 66,96 13 

Эхирит-Булагатский район 62 66,67 14 

Ангарский городской округ 61,4 66,39 15 

Шелеховский район 64,1 66,38 16 

город Усолье-Сибирское 67,6 66,01 17 

Нукутский МО 56,3 65,03 18 

Иркутский МО 57,4 63,27 19 

Киренский МО 59,1 62,50 20 

Баяндаевский район 61,5 62,41 21 

Осинский район 51 62,38 22 

Усть-Кутский район 55,4 61,81 23 

город Свирск 51,2 61,73 24 

Заларинский МО 57,9 60,77 25 

Ольхонский район 52,4 60,71 26 

Зиминский район 59 59,85 27 

город Иркутск  58 59,64 28 

Качугский МО 48,5 59,39 29 

Усольский район 55,8 57,93 30 

Усть-Илимский МО 55,4 57,39 31 

Тайшетский МО 52 57,21 32 

Слюдянский район 54,7 56,82 33 

Куйтунский район 49,6 55,56 34 

Балаганский МО 45,9 54,26 35 

город Черемхово 45,7 53,39 36 

Черемховский район 41,9 53,11 37 

Катангский район 48,6 52,94 38 

Нижнеудинский район 50,2 52,87 39 
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Наименование МО 
Значение показателя  

в 2024 году, в % 

Значение 

показателя  

в 2025 году, в % 

Место  

в рейтинге  

в 2025 году Максимальное значение 73,7 80,43 

Минимальное значение 37,7 39,06 

Братский район 37,7 44,81 40 

Мамско-Чуйский район 41,7 44,00 41 

Усть-Удинский МО 39,8 39,06 42 

 

Критерий 2.3. Кадровый потенциал  

 

Показатель 2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей  

 

В 2025 году в Иркутской области доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей уменьшилась 

на 2,2% по сравнению с прошлым годом и составила в среднем 18,8%. Место лидера в рейтинге МО сохранила 

образовательная система города Черемхово с показателем 31,14%.  

Самая низкая доля молодых учителей выявлена в Усть-Илимском МО – 9,8%. При этом муниципальный округ 

показал отрицательную динамику значения показателя по сравнению с 2024 годом и переместился с 40-й на 42-ю 

позицию в рейтинге МО. Минимальное значение по показателю снизилось на 0,5%. 

Разрыв между максимальным и минимальным значениями показателя в муниципальных образованиях 

увеличился на 0,24% в сравнении с 2024 годом и составил 21,33%.  

Изменения максимального и минимального значений показателя по сравнению с предыдущей оценкой 

незначительные, снижение границ всех зон не превысило 1%. Несмотря на то что 34 МО (82,9%) сохранили уровень 

качества образования по показателю, отмечено сокращение числа МО в зеленой и желтой зонах и увеличение их числа 

в красной.  

Таблица 7. Динамика распределения МО по зонам по показателю 2.3.1 
 

Наименование зоны 

(уровень качества 

образования) 

Границы зон  

по показателю 

Количество 

МО в зоне 
Изменения в 2025 году по сравнению  

с 2024 годом 
2024 2025 2025 

Зеленая зона 

(высокий уровень) 
23,86-31,4% 23,66-31,1% 6 

количество МО в зоне уменьшилось на 1, 

сохранили уровень 5 МО, 

повысило уровень из желтой зоны 1 МО  

Желтая зона 

(удовлетворительный 

уровень) 

15,8-23,85% 15,6-23,65% 19 

количество МО в зоне уменьшилось на 4, 

сохранили уровень 17 МО, 

понизили уровень из зеленой зоны 2 МО  

Красная зона (низкий 

уровень) 

15,7% и 

менее 

15,57% и 

менее 
17 

количество МО в зоне увеличилось на 5, 

сохранили уровень 12 МО, 

понизили уровень из желтой зоны 5 МО 

 

 Отрицательная динамика доли молодых учителей до 35 лет в сравнении со стартовыми значениями 2024 года 

зафиксирована в 34 муниципальных образованиях (81%), что вызвало перемещение семи МО в более низкие зоны,  

17 МО – на более низкие позиции в рейтинге МО по показателю. Наибольшее снижение произошло в Зиминском районе, 

на 5,92%, с 8-го на 20-е место в рейтинге МО. В восьми муниципальных образованиях зафиксировано увеличение доли 

молодых учителей, самое значительное – в городе Свирске, что позволило муниципалитету переместиться в более 

высокую зону. Остальные семь МО поднялись на более высокие места в рейтинге МО, кроме города Иркутска, который 

остался на второй позиции.  
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Таблица 8. Рейтинг по показателю 2.3.1 

 

Наименование МО 
Значение показателя  

в 2024 году, в % 

Значение показателя  

в 2025 году, в % 
Место  

в рейтинге  

в 2025 году 
Максимальное значение 31,4 31,1 

Минимальное значение 10,3 9,8 

город Черемхово 31,4 31,14 1 

город Иркутск  28,7 29,34 2 

Балаганский МО 26,4 25,90 3 

город Свирск 23,2 25,41 4 

Иркутский МО 24,6 24,21 5 

Катангский район 26 23,91 6 

Усть-Удинский МО 24,6 21,62 7 

город Тулун 22,7 21,59 8 

Слюдянский район 24,9 21,54 9 

Усольский район 21,4 21,34 10 

Ангарский городской округ 22 21,13 11 

Шелеховский район 20,2 20,62 12 

город Усолье-Сибирское 21,5 20,50 13 

город Саянск 18,1 20,07 14 

Братский район 22,7 19,89 15 

город Братск 19,2 19,35 16 

Усть-Кутский район 17,9 19,07 17 

Тулунский район 21,3 17,93 18 

город Бодайбо и район 21,2 17,92 19 

Зиминский район 23,6 17,68 20 

Заларинский МО 19 17,35 21 

Нижнеудинский район 16,8 17,20 22 

Нукутский МО 20,7 16,90 23 

Куйтунский район 18,5 16,53 24 

Черемховский район 18,1 16,52 25 

Тайшетский МО 14,2 15,30 26 

Эхирит-Булагатский район 17,4 15,22 27 

Аларский район 18,8 14,57 28 

город Зима 16,8 14,36 29 

Мамско-Чуйский район 17,1 13,89 30 

Чунский МО 17,9 13,29 31 

Осинский район 13,8 13,21 32 

Казачинско-Ленский район 14,2 13,13 33 

Баяндаевский район 14,6 13,02 34 

Киренский МО 14,7 12,22 35 

Ольхонский район 14,9 11,40 36 

Боханский район 12,6 11,38 37 

Жигаловский МО 15 11,33 38 

Качугский МО 12 10,66 39 

город Усть-Илимск 10,5 10,22 40 
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Наименование МО 
Значение показателя  

в 2024 году, в % 

Значение показателя  

в 2025 году, в % 
Место  

в рейтинге  

в 2025 году 
Максимальное значение 31,4 31,1 

Минимальное значение 10,3 9,8 

Нижнеилимский МО 10,3 9,94 41 

Усть-Илимский МО 11,1 9,80 42 

 

Показатель 2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общем числе ставок учителей 

 

В 2025 году доля фактически занятых ставок учителей в общем числе ставок учителей в целом по региону 

составила 98,64%, что превысило результат предыдущей оценки на 0,12%. Разрыв между максимальным и 

минимальным значениями показателя в МО составил 11,99%, что превысило результат предыдущей оценки на 2,21%. 

Полное укомплектование общеобразовательных организаций учителями достигнуто в девяти МО, пять из которых 

показали максимальный результат и в 2024 году, при этом нагрузка на одного учителя в этих МО колебалась от 1,57 до 

2 ставок, за исключением Ольхонского района, где на одного учителя приходилось 1,4 ставки. Самая низкая доля 

фактически занятых ставок учителей выявлена в Шелеховском районе – 88,01%, что на 2,19% ниже показателя 2024 

года, муниципалитет сохранил последнее, 42-е место. Средняя нагрузка на одного учителя в Шелеховском районе, одна 

из низких среди МО региона, составила 1,47 ставки.  

Таким образом, обеспеченность учителями достигнута за счет их высокой загруженности – на одного учителя 

приходится в среднем по МО от 1,3 до 2,55 ставки2.  

Сравнение фактически занятых ставок учителями и педагогическими работниками не показывает полной 

корреляции. Согласно результатам мотивирующего мониторинга, минимальное значение доли фактически занятых 

ставок педагогических работников составило 81,68%, все ставки заняты педагогическими работниками только в двух МО. 

Например, в городе Зиме фактическая занятость ставок педагогических работников – 96,27%, муниципалитет занимает 

27-е место в рейтинге мотивирующего мониторинга. В то же время муниципальное образование является одним из 

лидеров по показателю индекса качества, при 100-процентной фактической занятости ставок учителей и нагрузки от 1,6 

до 2,55 ставки. 

Таблица 9. Динамика распределения МО по зонам по показателю 2.3.2 

  

Наименование зоны 
Границы зон по показателю 

2024 2025 

Зеленая зона (высокий уровень) 76-100% 76-100% 

Желтая зона (удовлетворительный уровень) 51-75% 51-75% 

Красная зона (низкий уровень) 50% и менее 50% и менее 

 

Границы зон по показателю остались без изменения, все муниципальные образования сохранили высокий 

уровень качества образования по показателю.  

Несмотря на сохранение зоны, в 37 муниципальных образованиях произошли изменения значения показателя, 

что отразилось на их позиции в рейтинге МО. В сравнении со стартовыми значениями 2024 года положительная динамика 

значения показателя зафиксирована в 26 МО (61,9%), 19 из них повысили свою позицию в рейтинге МО. Максимальный 

рост, на 3,3%, показал город Зима, который поднялся с 31-й позиции на первую. Также, улучшив результат, Качугский 

МО, город Свирск и Слюдянский район вошли в группу лидеров со 100-процентным результатом. В 11 МО (26,2%) 

наблюдалось снижение доли фактически занятых ставок учителей, все, кроме Шелеховского района, потеряли от одной 

до 28 позиций в рейтинге МО. Наибольшее снижение значения показателя, на 4,37%, отмечено в Катангском районе, 

который расположился на предпоследнем месте, потеряв одну позицию в рейтинге МО по сравнению с 2024 годом.  

 
2 Плановое значение показателя «Средняя нагрузка на учителей общеобразовательных организаций» на 2026 год Перспективной 
программы развития системы образования Иркутской области – 28,5 часа, что соответствует 1,58 ставки. 
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Таблица 10. Рейтинг по показателю 2.3.2 

 

Наименование МО 

Значение 

показателя  

в 2024 году, в % 

Значение 

показателя  

в 2025 году, в % 

Место  

в рейтинге  

в 2025 году Максимальное значение 100 100 

Минимальное значение 90,2 88 

город Зима 96,7 100  1-9 

город Свирск 98,9 100  1-9 

Качугский МО 98,8 100  1-9 

Нижнеилимский МО 100 100  1-9 

Нукутский МО 100 100  1-9 

Ольхонский район 100 100  1-9 

Слюдянский район 99,4 100  1-9 

Чунский МО 100 100  1-9 

Эхирит-Булагатский район 100 100  1-9 

Аларский район 99,7 99,98 10 

Баяндаевский район 99,3 99,93 11 

Казачинско-Ленский район 100 99,9 12 

Иркутский МО 99,7 99,87 13 

Усть-Кутский район 99,8 99,84  14-15 

Усть-Илимский МО 99,5 99,84  14-15 

Осинский район 100 99,83  16-17 

Боханский район 99,1 99,83  16-17 

Тулунский район 99,2 99,76 18 

Усть-Удинский МО 98 99,72  19-20 

Черемховский район 99 99,72  19-20 

город Усть-Илимск 99,7 99,67  21-22 

Усольский район 99,4 99,67  21-22 

Зиминский район 99,2 99,53 23 

Нижнеудинский район 99,7 99,38 24 

Заларинский МО 98,8 99,36 25 

Братский район 99,9 99,14 26 

Ангарский городской округ 99 99,03 27 

Жигаловский МО 98,4 98,97 28 

Тайшетский МО 96,6 98,72 29 

город Усолье-Сибирское 100 98,59 30 

Киренский МО 99,4 98,57 31 

город Братск 99,7 98,52 32 

город Иркутск  98,4 98,45 33 

город Бодайбо и район 99,6 98,28 34 

Балаганский МО 95,9 97,98 35 

город Черемхово 95,7 97,62 36 

город Саянск 99 97,23 37 

Куйтунский район 97 97,18 38 

Мамско-Чуйский район 94,6 94,84 39 
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Наименование МО 

Значение 

показателя  

в 2024 году, в % 

Значение 

показателя  

в 2025 году, в % 

Место  

в рейтинге  

в 2025 году Максимальное значение 100 100 

Минимальное значение 90,2 88 

город Тулун 90,9 92,69 40 

Катангский район 94,5 90,13 41 

Шелеховский район 90,2 88,01 42 

 

 

Таблица 11. Уровень качества общего образования в муниципальных образованиях  

по направлению «Кадровый потенциал»   

 

М
ес

то
 в

 р
ей

ти
нг

е
 

С
ум

м
а 

б
ал

л
ов

 

 

Наименование МО 

Значения показателей (заливка ячеек 

соответствует зонам и количеству баллов для 

определения уровня качества общего 

образования: зеленая / высокий уровень – 2 

балла, желтая / средний уровень – 1 балл, 

красная / низкий уровень – 0 баллов) 

Уровень качества 

общего образования по 

направлению 

Количество/доля МО 

П.2.2.1 П.2.2.2 П.2.3.1 П.2.3.2 

1 8 город Свирск 70,73 61,73 25,41 100,00 

Высокий уровень 

24 МО (57,14%) 

76-100% от лучшего 

результата – 8-6 баллов 

2-8 7 город Братск 69,03 71,52 19,35 98,52 

2-8 7 город Саянск 67,82 70,56 20,07 97,23 

2-8 7 город Тулун 76,34 77,78 21,59 92,69 

2-8 7 Иркутский МО 64,02 63,27 24,21 99,87 

2-8 7 Катангский район 66,67 52,94 23,91 90,13 

2-8 7 Усть-Кутский район 67,77 61,81 19,07 99,8 

2-8 7 Шелеховский район 73,13 66,38 20,62 88,01 

9-24 6 Аларский район 70,59 71,01 14,57 99,98 

9-24 6 Балаганский МО 48,89 54,26 25,90 97,98 

9-24 6 Баяндаевский район 70,59 62,41 13,02 99,93 

9-24 6 Ангарский городской округ 62,53 66,39 21,13 99,03 

9-24 6 город Бодайбо и район 51,52 71,23 17,92 98,28 

9-24 6 город Зима 87,50 80,43 14,36 100,0 

9-24 6 город Иркутск 63,35 59,64 29,34 98,45 

9-24 6 город Усолье-Сибирское 63,98 66,01 20,50 99 

9-24 6 город Усть-Илимск 71,43 77,60 10,22 99,7 

9-24 6 город Черемхово 62,83 53,39 31,14 97,62 

9-24 6 Зиминский район 67,35 59,85 17,68 99,53 

9-24 6 Киренский МО 76,67 62,50 12,22 98,57 

9-24 6 Нижнеилимский МО 66,97 67,90 9,94 100 

9-24 6 Нукутский МО 65,71 65,03 16,90 100 

9-24 6 Слюдянский район 69,05 56,82 21,54 100,0 

9-24 6 Тулунский район 59,80 66,96 17,93 99,76 

25-38 5 Боханский район 63,72 76,92 11,38 99,83 Средний уровень 

14 МО (33,33%) 25-38 5 Братский район 52,45 44,81 19,89 99,14 
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М
ес

то
 в

 р
ей

ти
нг

е
 

С
ум

м
а 

б
ал

л
ов

 

 

Наименование МО 

Значения показателей (заливка ячеек 

соответствует зонам и количеству баллов для 

определения уровня качества общего 

образования: зеленая / высокий уровень – 2 

балла, желтая / средний уровень – 1 балл, 

красная / низкий уровень – 0 баллов) 

Уровень качества 

общего образования по 

направлению 

Количество/доля МО 

П.2.2.1 П.2.2.2 П.2.3.1 П.2.3.2 

25-38 5 Жигаловский МО 60,00 72,73 11,33 98,97 51-75% от лучшего 

результата – 5 баллов 25-38 5 Заларинский МО 60,31 60,77 17,35 99,36 

25-38 5 Казачинско-Ленский район 65,96 68,14 13,13 99,90 

25-38 5 Куйтунский район 61,76 55,56 16,53 97,18 

25-38 5 Нижнеудинский район 65,14 52,87 17,20 99,38 

25-38 5 Ольхонский район 83,33 60,71 11,40 100 

25-38 5 Осинский район 62,07 62,38 13,21 100 

25-38 5 Усольский район 59,32 57,93 21,34 99,7 

25-38 5 Усть-Илимский МО 71,05 57,39 9,80 99,84 

25-38 5 Черемховский район 44,55 53,11 16,52 99,72 

25-38 5 Чунский МО 59,77 68,22 13,29 100 

25-38 5 Эхирит-Булагатский район 61,94 66,67 15,22 100 

39-42 4 Качугский МО 50,63 59,39 10,66 100,00 Низкий уровень 

4 МО (9,52%) 

50% и менее от лучшего 

результата – 4 балла и 

менее 

39-42 4 Мамско-Чуйский район 54,55 44,00 13,89 94,84 

39-42 4 Тайшетский МО 59,89 57,21 15,30 98,7 

39-42 4 Усть-Удинский МО 57,89 39,06 21,62 99,72 

 

 

Уровень качества общего образования по направлению  

«Кадровый потенциал» 
 

В 2025 году максимально возможное количество баллов по показателям направления «Кадровый потенциал» –

8. Наибольшее количество полученных баллов соответствует первому месту МО в рейтинге, наименьшее количество 

баллов – последнему месту. Муниципальным образованиям с одинаковым результатом присвоено одно и то же место  

в рейтинге.  

С учетом максимального количества полученных 

баллов установлены границы зон для определения уровня 

качества общего образования по направлению:  

высокий уровень (зеленая зона, 76-100% от лучшего 

результата) – 8-6 баллов; 

средний уровень (желтая зона, 51-75% от лучшего 

результата) – 5 баллов;  

низкий уровень (красная зона, 50% и менее от лучшего 

результата) – 4 и менее баллов. 

По двум показателям (50%) муниципальные 

образования распределились по трем зонам. По двум другим ни 

одно муниципальное образование не попало в красную зону, характеризующую низкий уровень качества общего 

образования. По показателю, касающемуся доли аттестованных на квалификационную категорию учителей начальных 

40,5
57,1

14,3

100

59,5
40,5

45,2

2,4

40,5

 2.2.1  2.2.2  2.3.1  2.3.2

Рис. 1. Доля МО в зеленой, желтой, 
красной зонах по показателям, в % 

зеленая зона желтая зона красная зона
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классов, муниципалитеты распределились в зеленую и желтую зоны (показатель 2.2.1); по укомплектованности ставок 

учителей все МО, как и в 2024 году, распределены в зеленую зону (показатель 2.3.2). 

Самая высокая доля муниципальных образований в красной (рисковой) зоне, как и в 2024 году, отмечена по 

показателю, отражающему долю молодых учителей в общеобразовательных организациях (показатель 2.3.1). 

По результатам мониторинга по направлению «Кадровый потенциал» первое место присвоено городу Свирску, 

единственному муниципалитету, набравшему максимально возможное количество баллов по всем показателям – 100% 

показателей в зеленой зоне. В 13 МО (31%) зафиксировано по три показателя в зеленой зоне, но только в семи из них 

отсутствуют показатели в красной зоне, что позволило им занять вторую позицию в рейтинге МО по направлению (города 

Братск, Саянск и Тулун, Иркутский округ, Катангский, Усть-Кутский и Шелеховский районы).   

Замыкают рейтинг четыре МО (Мамско-Чуйский район, Качугский, Тайшетский и Усть-Удинский округа), 

набравшие по 4 балла, 50% соответствия максимальному баллу. Во всех из них отмечено по одному показателю в 

зеленой зоне.  

57% (24) муниципальных образований ни по одному показателю не попали в красную зону.  

Высокий уровень качества общего образования по направлению мониторинга «Кадровый потенциал» присвоен 

24 (57,14%) муниципальным образованиям, получившим в сумме от 6 до 8 баллов по показателям направления. Средний 

уровень качества общего образования выявлен в 14 (33,33%) муниципальных образованиях, получивших по 5 баллов по 

показателям направления. Четыре муниципалитета (9,52%) оказались в зоне низкого уровня качества образования по 

результатам 2025 года. 

28 МО (66,7%) сохранили уровень прошлого года, из них 18 – высокий уровень, 10 – средний уровень. Однако 

даже внутри стабильных групп положительную динамику результатов по всем показателям продемонстрировали только 

два муниципалитета – город Иркутск и Усть-Кутский район. Повысили уровень качества образования по направлению 

шесть МО (14,3%), перешли из желтой зоны в зеленую город Свирск, Баяндаевский и Зиминский районы, Балаганский, 

Киренский и Нукутский муниципальные округа. Восемь муниципалитетов (19%) снизили уровень качества образования 

по направлению, из них четыре перешли из зеленой зоны в желтую (Боханский район, Жигаловский, Заларинский и 

Чунский округа), три – из желтой зоны в красную (Мамско-Чуйский район, Качугский и Тайшетский округа), Усть-Удинский 

муниципальный округ сместился в красную (рисковую) зону из зеленой.  

В целом распределение муниципальных образований по уровням качества образования ухудшилось по 

сравнению с 2024 годом. Несмотря на то что количество МО с высоким уровнем увеличилось, отмечено уменьшение 

количества МО со средним уровнем и появление муниципалитетов в зоне низкого уровня.  

 

Таблица 12. Рейтинг муниципальных образований по направлению «Кадровый потенциал» 

в 2024 и 2025 годах 

Наименование МО 
2024 год 

Наименование МО 
2025 год 

Сумма 
баллов 

Позиция 
среди МО 

Сумма 
баллов 

Позиция 
среди МО 

город Братск 11  1-3 город Свирск 8 1 

Катангский район 11  1-3 город Братск 7 2-8 

Тулунский район 11  1-3 город Саянск 7 2-8 

Аларский район 10  4-17 город Тулун 7 2-8 

Ангарский городской округ 10  4-17 Иркутский МО 7 2-8 

город Бодайбо и район 10  4-17 Катангский район 7 2-8 

город Зима 10  4-17 Усть-Кутский район 7 2-8 

город Саянск 10  4-17 Шелеховский район 7 2-8 

город Тулун 10  4-17 Аларский район 6 9-24 

город Усолье-Сибирское 10  4-17 Балаганский МО 6 9-24 

город Усть-Илимск 10  4-17 Баяндаевский район 6 9-24 
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Наименование МО 
2024 год 

Наименование МО 
2025 год 

Сумма 
баллов 

Позиция 
среди МО 

Сумма 
баллов 

Позиция 
среди МО 

Жигаловский район 10  4-17 Ангарский городской округ 6 9-24 

Заларинский район 10  4-17 город Бодайбо и район 6 9-24 

Иркутский район 10  4-17 город Зима 6 9-24 

Слюдянский район 10  4-17 город Иркутск 6 9-24 

Усть-Удинский район 10  4-17 город Усолье-Сибирское 6 9-24 

Шелеховский район 10  4-17 город Усть-Илимск 6 9-24 

Боханский район 9 18-23 город Черемхово 6 9-24 

город Иркутск 9 18-23 Зиминский район 6 9-24 

город Черемхово 9 18-23 Киренский МО 6 9-24 

Нижнеилимский район 9 18-23 Нижнеилимский МО 6 9-24 

Усть-Кутский район 9 18-23 Нукутский МО 6 9-24 

Чунский МО 9 18-23 Слюдянский район 6 9-24 

Балаганский район 8 24-35 Тулунский район 6 9-24 

город Свирск 8 24-35 Боханский район 5 25-38 

Зиминский район 8 24-35 Братский район 5 25-38 

Киренский район 8 24-35 Жигаловский МО 5 25-38 

Куйтунский район 8 24-35 Заларинский МО 5 25-38 

Нижнеудинский район 8 24-35 Казачинско-Ленский район 5 25-38 

Нукутский район 8 24-35 Куйтунский район 5 25-38 

Ольхонский район 8 24-35 Нижнеудинский район 5 25-38 

Тайшетский район 8 24-35 Ольхонский район 5 25-38 

Усть-Илимский МО 8 24-35 Осинский район 5 25-38 

Черемховский район 8 24-35 Усольский район 5 25-38 

Эхирит-Булагатский район 8 24-35 Усть-Илимский МО 5 25-38 

Баяндаевский район 7 36-39 Черемховский район 5 25-38 

Казачинско-Ленский район 7 36-39 Чунский МО 5 25-38 

Мамско-Чуйский район 7 36-39 Эхирит-Булагатский район 5 25-38 

Усольский район 7 36-39 Качугский МО 4 39-42 

Братский район 6 40-42 Мамско-Чуйский район 4 39-42 

Качугский район 6 40-42 Тайшетский МО 4 39-42 

Осинский район 6 40-42 Усть-Удинский МО 4 39-42 
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Профили муниципальных систем образования  
 

 

Аларский муниципальный район……………………………………………………………………… 

Балаганский муниципальный округ…………………………………………………………………… 

Баяндаевский муниципальный район………………………………………………………………… 

Боханский муниципальный район………………………………………………….……………….… 

Братский муниципальный район……………………………………………………………………… 

Ангарский городской округ……………………………………………………………………..………. 

МО "Город Бодайбо и район"……………………………………………………………….……….… 

МО "Город Братск"………………………………………………………………………………….…… 

МО "Город Зима"……………………………………………………………………………………..…… 

МО "Город Иркутск"……………………………………………………………………………………… 

МО "Город Саянск"…………………………………………………………………………….………… 

МО "Город Свирск"…………………………………………………………………………..…………… 

МО "Город Тулун"………………………………………………………………………………………… 

МО "Город Усолье-Сибирское"………………………………………………………………..………… 

МО "Город Усть-Илимск"…………………………………………………………………………….…… 

МО "Город Черемхово"…………………………………………………………………..………………. 

Жигаловский муниципальный округ……………………………………………………………………. 

Заларинский муниципальный округ ………………………………………………………………..… 

Зиминский муниципальный округ ………………………………………………………..………..…… 

Иркутский муниципальный округ ……………………………………………………………………..… 

Казачинско-Ленский муниципальный район…………………………………………………………… 

Катангский муниципальный район………………………………………………………………………. 

Качугский муниципальный округ ………………………………………………………………………… 

Киренский муниципальный округ ……………………………………………………………………… 

Куйтунский муниципальный район……………………………………………………………………… 

МО "Мамско-Чуйский район"……………………………………………………………………………… 

Нижнеилимский муниципальный округ ………………………………………………………………… 

МО "Нижнеудинский район"……………………………………………………………………………… 

Нукутский муниципальный округ ………………………………………………………………………… 

Ольхонское районное МО………………………………………………………………………………… 

МО "Осинский район"……………………………………………………………………………………… 

МО "Слюдянский район"…………………………………………………………………………………… 

Тайшетский муниципальный округ ……………………………………………………………………… 

МО "Тулунский район"……………………………………………………………………………………… 

МО "Усольский район"……………………………………………………………………………………… 

Усть-Илимский муниципальный округ …………………………………………………………….…… 

МО "Усть-Кутский район"………………………………………………………………………………… 

Усть-Удинский муниципальный округ …………………………………………………………………… 

МО "Черемховский район"………………………………………………………………………………… 

Чунский муниципальный округ …………………………………………………………………………… 

МО "Шелеховский район"………………………………………………………………………………… 

МО "Эхирит-Булагатский район"………………………………………………………………………… 

20 

21 

22 

23 
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60 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 75 0 25 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 6  9-24

64,29 1 36

100 2  1-10

70,8 2 2 70,59 2  9-10

63,90 2 9 71,01 2 8

18,82 1 21 14,57 0 28

99,71 2 11 99,98 2 10

2.1 Компетентность учителей

показатель не актуализирован 

показатель не актуализирован 

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2 Квалификация учителей

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2024 год 2025 годПериод

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

АЛАРСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 33,3 66,7 0 средний

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 6  9-24

70 1  27-28

60 1  34-39

43,5 1 39 48,89 1 41

45,90 1 37 54,26 1 35

26,4 2 3 25,90 2 3

95,95 2 37 97,98 2 10

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

БАЛАГАНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

показатель не актуализирован 

показатель не актуализирован 

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 7  36-39 33,3 50 16,7 средний

2025 год 8 8 6  9-24 75 0 25 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

7  36-39 6  9-24

72,73 1  24-25

60 1  34-39

61,82 1 15 70,59 2  9-10

61,54 2 13 62,41 2 21

14,65 0 34 13,02 0 34

99,28 2 21 99,93 2 11

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

БАЯНДАЕВСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 9  18-23 66,7 16,7 16,7 высокий

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

9  18-23 5  25-38

100 2  1-3

90 2  12-15

58,72 1 21 63,72 1 23

67 2 7 76,92 2 4

12,61 0 38 11,38 0 37

99,08 2 24 99,83 2  16-17

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

БОХАНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 6  40-42 16,7 66,7 16,7 средний

2025 год 8 8 5  25-38 25 75 0 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

6  40-42 5  25-38

65,12 1 35

46,67 0 42

43,33 1 40 52,45 1 38

37,68 1 42 44,81 1 40

22,66 1 11 19,89 1 37

99,89 2 8 99,14 2 26

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

БРАТСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 6  9-24

82,61 2 11

100 2  1-10

50,7 1 34 62,53 1 26

61,38 2  14-15 66,39 2 15

22,03 1 12 21,13 1 11

98,59 2 29 99,03 2 27

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

АНГАРСКИЙ ГОРОДСКОЙ 

ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 6  9-24

88,24 2  7-8

88,89 2  16-18

46,2 1 38 51,52 1 39

67,1 2 6 71,23 2 7

21,2 1 16 17,92 1 19

99,55 2  16-17 98,28 2 34

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД БОДАЙБО И 

РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

26



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 11  1-3 83,3 16,7 0 высокий

2025 год 8 8 7  2-8 75 25 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

11  1-3 7  2-8

76,47 2 20

80 2  22-24

65,31 2 8 69,03 2 12

67,54 2 5 71,52 2 6

19,15 1 19 19,35 1 16

99,66 2 14 98,52 2 32

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД БРАТСК"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,67 33,33 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 75 0 25 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 6  9-24

66,67 1  33-34

76,92 2 26

81,54 2 1 87,50 2 1

72,03 2 2 80,43 2 1

16,83 1 29 14,36 0 29

96,7 2 35 100 2  1-9

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД ЗИМА"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

28



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 9  18-23 50 50 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

9  18-23 6  9-24

73,03 1 23

60 1  34-39

60,93 1 17 63,35 1 24

58 2 20 59,64 1 28

28,70 2 2 29,34 2 2

98,39 2 32 98 2 33

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД ИРКУТСК"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

29



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 7  2-8 75 25 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 7  2-8

83,33 2  9-10

66,67 1 31

63,74 2 10 67,82 2 13

61,42 2  14-15 70,56 2 9

18,06 1 24 20,07 1 14

98,61 2 28 97 2 37

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД САЯНСК"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

30



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  18-23 33,3 66,7 0 средний

2025 год 8 8 8 1 100 0 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  18-23 8 1

70 1  27-28

60 1  34-39

70,73 2 3 70,73 2 8

51,19 1 31 61,73 2 24

23,2 1 9 25,41 2 4

98,91 2 25 100 2  1-9

показатель не актуализирован 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД СВИРСК"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 7  2-8 75 25 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 7  2-8

76 2 21

63,64 1 33

70,5 2 4 76,34 2 4

71,6 2 3 77,78 2 2

22,7 1 10 21,59 1 8

90,87 2 41 92,69 2 40

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД ТУЛУН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

32



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 6  9-24

83,33 2  9-10

64,29 1 32

62,1 2 14 63,98 1 22

67,6 2 4 66,01 2 17

21,5 1 13 20,5 1 13

100 2  1-7 99 2 30

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД УСОЛЬЕ-

СИБИРСКОЕ"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 83,3 0 16,7 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 75 0 25 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 6  9-24

80,65 2 16

88,89 2  16-18

66,7 2 7 71,43 2 6

73,7 2 1 77,6 2 3

10,5 0 41 10,22 0 40

99,7 2 12 100 2  21-22

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД УСТЬ-ИЛИМСК"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 9  18-23 50 50 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

9  18-23 6  9-24

72,73 1  24-25

86,67 2 19

58,54 1 23 62,83 1 25

45,7 1 38 53,39 1 36

31,4 2 1 31,14 2 1

95,71 2 38 97,62 2 36

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ГОРОД ЧЕРЕМХОВО"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 83,33 0 16,67 высокий

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 5  25-38

100 2  1-3

85,71 2 20

63,41 2  11-12 60 1 31

63,39 2 10 72,73 2 5

15,03 0 31 11,33 0 38

98,43 2 31 98,97 2 28

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

ЖИГАЛОВСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 5  25-38 25 75 0 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 5  25-38

78,13 2 19

90 2  12-15

58,65 1 22 60,31 1 30

57,94 2 21 60,77 1 25

19,02 1 20 17,35 1 21

98,83 2 26 99,36 2 25

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

ЗАЛАРИНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 33,3 66,7 0 средний

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 6  9-24

68,75 1  30-31

70 1  29-30

53,57 1 32 67,35 2 15

59,02 2 19 59,85 1 27

23,6 1 8 17,68 1 20

99,22 2 22 99,53 2 23

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

ЗИМИНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 7  2-8 75 25 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 7  2-8

54,17 1 42

100 2  1-10

58 1 24 64,02 1 21

57,44 2 22 63,27 2 19

24,64 2 6 24,21 2 5

99,67 2 13 99,87 2 13

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

ИРКУТСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 7  36-39 33,3 50,0 17 средний

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

7  36-39 5  25-38

73,3 1 22

60 1  34-39

56 1 27 65,96 1 18

57,14 2 23 68,14 2 11

14,2 0 36 13,13 0 33

99,56 2 15 99,90 2 12

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

КАЗАЧИНСКО-ЛЕНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 11  1-3 83,3 16,7 0 высокий

2025 год 8 8 7  2-8 75 25 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

11  1-3 7  2-8

88,89 2 6

100 2  1-10

69,23 2 5 66,67 2 17

48,65 1 35 52,94 1 38

26 2 4 23,91 2 6

94,53 2 40 90,13 2 41

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

КАТАНГСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 6  40-42 33,3 33,3 33,3 средний

2025 год 8 8 4  39-42 25 50 25 низкий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

6  40-42 4  39-42

66,67 1 33-34

90 2  12-15

26,32 0 42 50,63 1 40

48,48 1 36 59,39 1 29

12,03 0 39 10,66 0 39

98,77 2 27 100 2  1-9

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

КАЧУГСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 66,7 0,0 33,3 средний

2025 год 8 8 6  9-24 75 0 25 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 6  9-24

80,77 2 15

50 0  40-41

64,06 2 9 76,67 2 3

59,06 2 18 62,5 2 20

14,66 0 33 12,22 0 35

99,38 2 20 98,57 2 31

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

КИРЕНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 33,3 66,7 0 средний

2025 год 8 8 5  25-38 25 75 0 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 5  25-38

54,9 1 41

80 2  22-24

55,05 1 28 61,76 1 29

49,61 1 34 55,56 1 34

18,53 1 22 16,53 1 24

97,04 2 34 97,18 2 38

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

КУЙТУНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

44



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 7  36-39 16,7 83,3 0 средний

2025 год 8 8 4  39-42 25 50 25 низкий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

7  36-39 4  39-42

71,43 1 26

75 1  27-28

54,55 1 30 54,55 1 37

41,67 1 40 44 1 41

17,14 1 28 13,89 0 30

94,58 2 39 94,84 2 39

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "МАМСКО-ЧУЙСКИЙ  

РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях

45



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 9  18-23 66,7 16,7 17 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 75 0 25 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

9  18-23 6  9-24

100 2  1-3

88,89 2  16-18

60,34 1 19 66,97 2 16

62,96 2 11 67,9 2 12

10,31 0 42 9,94 0 41

100 2  1-7 100 2  1-9

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

НИЖНЕИЛИМСКИЙ  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 33,3 66,7 0 средний

2025 год 8 8 5  25-38 25 75 0 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 5  25-38

58,06 1 39

92,86 2 11

53,98 1 31 65,14 1 20

50,24 1 33 52,87 1 39

16,78 1 30 17,20 1 22

99,72 2 10 99,38 2 24

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "НИЖНЕУДИНСКИЙ 

РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 33,3 66,7 0 средний

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 6  9-24

60 1 37

60 1  34-39

58,9 1 20 65,71 1 19

56,25 2 24 65,03 2 18

20,74 1 17 16,9 1 23

100 2  1-7 100 2  1-9

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

НУКУТСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 50 33,3 16,7 средний

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 5  25-38

69,23 1 29

100 2  1-10

68,8 2 6 83,33 2 2

52,40 1 29 61,71 1 26

14,91 0 32 11,4 0 36

100 2  1-7 100 2  1-9

показатель не актуализирован 

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

ОЛЬХОНСКОЕ РАЙОННОЕ МО

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 6  40-42 16,7 66,7 17 средний

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

6  40-42 5  25-38

57,69 1 40

70 1  29-30

54,7 1 29 62,07 1 27

50,96 1 32 62,38 2 22

13,85 0 37 13,21 0 32

100 2  1-7 99,83 2  16-17

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ОСИНСКИЙ РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 6  9-24

93,33 2 4

90 2  12-15

60,67 1 18 69,05 2 11

54,65 1 28 56,82 1 33

24,9 2 5 21,54 1 9

99,4 2  18-19 100 2  1-9

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "СЛЮДЯНСКИЙ РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 50,0 33,3 17 средний

2025 год 8 8 4  39-42 25 50 25 низкий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 4  39-42

90 2 5

100 2  1-10

50,26 1 36 59,89 1 32

52,02 1 30 57,21 1 32

14,22 0 35 15,30 0 26

96,6 2 36 98,7 2 29

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

ТАЙШЕТСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 11  1-3 83,3 16,7 0 высокий

2025 год 8 8 6  9-24 50 50 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

11  1-3 6  9-24

88,24 2 7-8

100 2  1-10

62,26 2 13 59,80 1 33

59,21 2 17 66,96 2 13

21,26 1 15 17,93 1 18

99,18 2 23 99,76 2 18

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "ТУЛУНСКИЙ РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 7  36-39 33,3 50,0 17 средний

2025 год 8 8 5  25-38 25 75 0 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

7  36-39 5  25-38

80,95 2 14

50 0  40-41

50,41 1 35 59,32 1 35

55,81 1 25 57,93 1 30

21,39 1 14 21,34 1 10

99,4 2  18-19 99,70 2  21-22

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

МО "УСОЛЬСКИЙ РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

54



Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 50 33,3 16,7 средний

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 5  25-38

68,75 1  30-31

83,33 2 21

63,41 2  11-12 71,05 2 7

55,36 1  26-27 57,39 1 31

11,11 0 40 9,80 0 42

99,55 2  16-17 99,84 2  14-15

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

 УСТЬ-ИЛИМСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 9  18-23 50 50 0 высокий

2025 год 8 8 7  2-8 75 25 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

9  18-23 7  2-8

80 2 17

100 2  1-10

56,59 1 26 67,77 2 14

55,4 1  26-27 61,81 2 23

17,94 1 25 19,07 1 17

99,8 2 9 99,80 2  14-15

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

 МО "УСТЬ-КУТСКИЙ РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 4  39-42 25 50 25 низкий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 4  39-42

82,35 2 12

100 2  1-10

47,46 1 37 57,89 1 36

39,84 1 41 39,06 0 42

24,6 2 7 21,62 1 7

97,94 2 33 99,72 2  19-20

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

 УСТЬ-УДИНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 50,0 33,3 16,7 средний

2025 год 8 8 5  25-38 25 75 0 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 5  25-38

81,82 2 13

77,78 2 25

30,25 0 41 44,55 1 42

41,87 1 39 53,11 1 37

18,08 1 23 16,52 1 25

98,51 2 30 99,72 2  19-20

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

 МО "ЧЕРЕМХОВСКИЙ 

РАЙОН"

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 9  18-23 50 50 0 высокий

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

9  18-23 5  25-38

58,33 1 38

80 2  22-24

52,08 1 33 59,77 1 34

60,09 2 16 68,22 2 10

17,87 1 26 13,29 0 31

100 2  1-7 100 2  1-9

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

 ЧУНСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 10  4-17 66,7 33,3 0 высокий

2025 год 8 8 7  2-8 75 25 0 высокий

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

10  4-17 7  2-8

78,95 2 18

100 2  1-10

61,21 1 16 73,13 2 5

64,1 2 8 66,38 2 16

20,16 1 18 20,62 1 12

90,21 2 42 88,01 2 42

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

 МО "ШЕЛЕХОВСКИЙ РАЙОН" 

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Условные обозначения:

знак * - условно-негативный показатель (чем ниже значение - тем выше результат)

Заливка ячеек:

"зеленая" зона, высокий уровень качества общего образования (значение показателя не менее 76% от максимального значения среди МО региона)

"желтая" зона, средний уровень качества общего образования (значение показателя менее 76% и более 50% от максимального значения среди МО региона)

"красная" зона, низкий уровень качества общего образования (значение показателя 50% и менее от максимального значения среди МО региона)

максимально 

возможное 

лучший 

результат в 

регионе

получено МО зеленой желтой красной

2024 год 12 11 8  24-35 33,3 66,7 0 средний

2025 год 8 8 5  25-38 50 25 25 средний

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

Значение 

показателя  

Количество 

полученных 

баллов

Зона и место 

среди других 

МО региона 

8  24-35 5  25-38

68,42 1 32

75 1  27-28

57,86 1 25 61,94 1 28

61,99 2 12 66,67 2 14

17,43 1 27 15,22 0 27

100 2  1-7 100 2  1-9

2.2 Квалификация учителей

ЗНАЧЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАПРАВЛЕНИЕ "КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ" 

 МО "ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ 

РАЙОН" 

Количество баллов:
Место в 

сводном 

рейтинге МО

% показателей со значениями в зонах:
Уровень 

качества общего 

образования

2.1 Компетентность учителей

2.1.1 Доля учителей математики, русского языка, физики, химии, биологии, 

информатики, выполнивших диагностическую работу по оценке предметных и 

методических компетенций на среднем и высоком уровнях

показатель не актуализирован 

2.1.2 Доля учителей начальных классов, выполнивших диагностическую работу по 

оценке предметных и методических компетенций на среднем и высоком уровнях
показатель не актуализирован 

Период 2024 год 2025 год

Наименование направления/критерия/показателя

2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

2.2.1 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

2.2.2 Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, 

ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей 

численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования

2.3 Обеспеченность учителями 

2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 
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Анализ результатов мониторинга достижения отдельных показателей по направлениям, 

характеризующим качество общего образования в муниципальных образованиях Иркутской области 

в 2025 году 
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